
 
 

คำส่ังโรงเรียนดงกลางพัฒนศึกษา 
     ท่ี   117 /๒๕๖๖ 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  

................................................... 
 

ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็น
กรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติ
ปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด 

ในการนี้ โรงเรียนดงกลางพัฒนศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
กาฬสินธุ์ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในโรงเรียนดงกลางพัฒนศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
กาฬสินธุ์  ประกอบไปด้วย 

1  นายประกาย  ภูขมัง        ผู้อำนวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
2  นางสาวไอรินทร์  จิตติพงษ์กีรดิต      รองผู้อำนวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
3  นางสาวนวรัตน์  โยวะบุตร        หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ     กรรมการ 
4  นางสาวสิรพร  ศรีสุข               หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล     กรรมการ 
5  นายมานพ  นาแพงสอน            หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป     กรรมการ 
6  นายสันดุสิต  สายทอง            หัวหน้างฝ่ายบริหารงานงบประมาณ   กรรมการ 
7  นายธาตรี  จุฬุวรรณ               ครูชำนาญการพิเศษ                     กรรมการ 
8  นางสาวจิราพร  ไชยหนองแข้    ครูชำนาญการ                            กรรมการ 
9  นายภัครวัฒน์  ภูลายยาว         ครูชำนาญการ                            กรรมการ 
10 นางอุบล ชุมวงษ์                    ครูชำนาญการ                             กรรมการ 
11 นายฉัตริน  บุญบรรจง            ครูชำนาญการ                            กรรมการ 
12 นางสาวกุลณัฏ  สุชัยยะ          ครูผู้ช่วย                                   กรรมการ 
13 นายวีระ  อุ่นคำ                    พนักงานราชการ                         กรรมการ 
14 นายธนัชชัย  สมสนุก              เจ้าหน้าธุรการ                            กรรมการ 
15 นายทองสา  ราชบัณฑิต          ช่างไฟฟ้า 4                กรรมการ 
16 นางสาวแพวา ภูคำเวียง            นักศึกษาฝึกประสบการณ์     กรรมการ 

          17  นายพีรพัฒน์  จิณรักษ์                ครูขั้นวิกฤต        กรรมการและเลขานุการ 
  ให้คณะกรรมการขับเคล่ือนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้ 

 

 



  ๑. การส่งเสริม สนับสนุน ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติ
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกำหนด
จริยธรรม 
  ๒. ควบคุม กำกับ และให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติ
ปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ๓. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
 

 ต้ังแต่ วันที่ 14  เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

สั่ง ณ วันที่  14  เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
 

 
 
                              ลงชื่อ....................................... 
                  (นายประกาย ภูขมัง) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนดงกลางพัฒนศึกษา  

 


